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Noviembre es el mes de la Herencia Nacional de los Nativos Americanos y Nativos de Alaska
Ministerios de los Nativos Americanos/

Indigenas en la Iglesia Episcopal

La primera de dos partes

Nos comprometemos ante Dios y en celebracion de la mision y el testimonio
de la Iglesia Episcopal. Al hacerlo, nos rendimos homenaje mutuo al paso
que empezamos de nuevo el largo viaje que nos ha traido hasta aqui. Con la
ayuda de Dios, en el amor de Cristo, y bajo la direccion del Espiritu Santo

que viajemos atin mds en amistad yen fe. —Pasaje tomado del Pacto de Jamestown,
Convencion General, resoluciones 1997-A035, 2003-C008, y 2007-D046

esde 1954, la Oficina de Ministerios de los Nativos Americanos/Indige-
D nas (NAIM) (www.episcopalchurch.org/native_american.htm) ha trabajado

para lograr la inclusién plena de los pueblos nativos en la vida y liderazgo
de la iglesia. Este es el objetivo que NAIM comparte con usted y le da la bienvenida
€omo socio a:

* garantizar que los pueblos nativos sean plenamente reconocidos y bien recibi-
dos dentro de la vida de la congregacién mediante el desarrollo de la educacién, la
abogacia, y el liderazgo;

* crear roles de liderazgo influyentes en la iglesia para los pueblos nativos;

¢ desarrollar un sistema nacional de apoyo para una continuada memoria, re-
conocimiento y reconciliacién de todos los pueblos nativos;

* desarrollar una red de liderazgo y recursos educacionales para dar poder al pueb-
lo indigena para que se prepare para la misién y ministerio en la Iglesia Episcopal;

* proveer recursos, abogacia y apoyo a los estudiantes de teologfa nativos ameri-
canos mediante el Instituto Indigena de Entrenamiento Teolégico.

Comité del Consejo Ejecutivo sobre Ministerio Indigena

Establecido por el Consejo Ejecutivo en 1969, el Comité Nacional de Trabajo
Indio y su cuerpo sucesor, ECCIM, han servido en el ministerio de la Iglesia
Episcopal a, por y con los pueblos indigenas de sus didcesis durante treinta y dos
afos. La Convencién General de 1997 designé 19997-2007 como “La década de
la memoria, el reconocimiento, y la reconciliacién para dar la bienvenida a los
pueblos nativos en la vida de la congregacién y desarrollar un convenio de di-
vulgacién entre los pueblos nativos urbanos”. ECCIM es un comité asesor de la
Oficina de Ministerios de los Nativos Americanos.
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El Instituto Indigena de
Entrenamiento Teoldgico

El Instituto Indigena de Entre-
namiento Teoldgico [ITTI] es una or-
ganizacién sin afin de lucro creada en
1996 para abogar especificamente
por la necesidad de mds liderazgo
indigena (nativos america-
nos, nativos de Alaska, y
nativos hawaianos)
en la Iglesia Epis-
copal. Basados, en
parte en el trabajo
de los pueblos maories de
Aotearoa, Nueva Zelanda,
el ITTI trabaja para asistir tanto
al liderazgo actual y a los lideres
emergentes con una educacién te-
olégica que sea relevante y cultural-
mente sensitiva hacia los individuos y
comunidades indigenas. ITTI se es-
fuerza por asistir a los indigenas con
becas para la educacién teoldgica en
seminarios y programas de estudio te-
olégico, entrenar a laicos lideres en los
ambientes de la comunidad, y ser un
vehiculo para el pensamiento teolégico
indigena mediante su Journal de Te-
ologia de los primeros pueblos.

Red de Indigenas Anglicanos

La Red de Indigenas Anglicanos
(AIN)  (http://ain.anglicancommunion.
org/) es una de las redes de la amplia
Comunién Anglicana. Encuentra su
inicio histérico en la Convencién Gen-
eral de 1991 de la Iglesia Episcopal en
Fénix, Arizona. Los objetivos de
la Red de Indigenas Anglicanos
son:

* Somos pueblos in-
digenas  minoritarios
que vivimos en nuestras
propias tierras.

* Estamos comprometidos con
la tradicién anglicana mientras afirma-
mos nuestra espiritualidad tradicional.

* Hemos descubierto que tenemos
muchas cosas en comun: espiritualidad,
preocupaciones, dones y esperanzas.

* Creemos que Dios dirige la Iglesia
hacia un cambio decisivo en su his-
toria y que el companerismo total de
los pueblos indigenas es esencial. Por
lo tanto, prometemos trabajar juntos
para ejercer nuestro liderazgo con-
tribuyendo con nuestra visién y dones
en la transformacién de la vida de la
comunidad cristiana.
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Creador, te damos gracias por todo lo que eres y todo lo

que nos ofreces para nuestra visita dentro de tu creacién. En

Jests, colocaste el Evangelio en el Centro del Sagrado Circulo
mediante el cual toda la creacién estd relacionada. Nos mostraste el
camino para vivir una vida generosa y de compasién. Danos tu fortaleza
para vivir juntos con respeto y COmpromiso mientras crecemos en tu

espiritu, pues eres Dios, ahora y por siempre. Amén
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